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Face à des défis sanitaires qui se multiplient et 
des ressources, tant financières qu'humaines, 

qui se raréfient, la santé représente aujourd’hui un 
pilier essentiel de notre souveraineté collective. Elle 
cristallise des enjeux économiques, technologiques, 
organisationnels et territoriaux, tous interconnectés 
dans une dynamique complexe. Pourtant, la santé 
est trop souvent ramenée à ses crises, qu'elles soient 
hospitalières ou sanitaires, sans que l’on valorise 
suffisamment les actions positives qui émergent dans 
ce domaine.

Souvent perçue comme un secteur réservé aux 
experts, la santé en France mérite d'être mieux 
connue. En effet, cette dernière regorge d’initiatives 
novatrices qui placent l’innovation au cœur de son 
modèle. Qu’il s’agisse de l’optimisation du système de 
santé, du développement de nouveaux traitements, 
de la personnalisation des soins, ou encore de 
l’amélioration des pratiques médicales, ces avancées 
démontrent qu’il est possible de répondre aux défis 
sanitaires et médicaux de notre époque.

Avec la création de ce Top 40, Choiseul ambitionne 
de changer cette perception en valorisant 40 
professionnels de moins de 40 ans, véritables 
pionniers français de l’innovation en santé. Ces 
acteurs incarnent une nouvelle génération de talents 
qui, par leur engagement, contribuent à renforcer 
la résilience et la compétitivité de notre système de 
santé.

Ce palmarès repose sur l'expertise de l’Institut 
Choiseul en matière de décryptage des grands enjeux 
économiques. Il s’inscrit dans cette dynamique 
positive en mettant en avant les entrepreneurs, 
chercheurs, dirigeants d’entreprises innovantes, 
leaders d’organisations parapubliques et responsables 
d’incubateurs qui, chacun à leur manière, façonnent 
l’avenir de la santé en France.

Il se veut représentatif des forces vives qui dynamisent 
le secteur de la santé en France qui ont tous apporté 
une contribution significative à l'innovation en 
santé de notre pays, que ce soit dans les technologies 
médicales, la biotechnologie, la santé numérique ou 
encore la recherche médicale et biologique.

Par celui-ci l’Institut Choiseul souhaite non 
seulement reconnaître l'excellence des parcours 
individuels de ces acteurs, mais aussi inspirer une 
nouvelle génération de professionnels de la santé. Ces 
pionniers, par leur audace et leur vision, montrent 
qu’il est possible de concilier innovation, accessibilité 
et efficacité dans le domaine de la santé. Leur travail, 
souvent en coulisses, est essentiel pour bâtir un 
système de santé plus robuste, plus efficace et plus 
innovant.

Les 40 de moins de 40 ans qui font l’innovation en santé
Valoriser les leaders qui façonnent l'avenir de la santé en France

Pascal LOROT
Président

Institut Choiseul

CHOISEUL LEADERSHIP ENGAGÉ
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La pandémie de Covid-19 a mis en lumière 
l'importance cruciale des enjeux liés à la 

souveraineté sanitaire. Elle a révélé au grand jour les 
enjeux pour l’industrie pharmaceutique en France et 
en Europe : se maintenir dans la course à l’innovation 
thérapeutique, disposer d’un outil industriel robuste 
et compétitif et faciliter la mise à disposition des 
médicaments pour les patients grâce à des conditions 
d’accès au marché plus cohérentes et lisibles. 
  
Relever ces enjeux revêt une importance capitale pour 
favoriser l'émergence des solutions qui permettront 
de traiter les grandes pathologies de demain.  
  
Au cœur de ces défis, le facteur humain demeure 
essentiel. Formation, guerre des talents, diversité, 
nouveaux métiers… disposons nous aujourd’hui en 
Europe et en France de l’équation gagnante dans ces 
domaines ?  
 
En créant le « Top 40 Santé », en partenariat avec 
l’Institut Choiseul, nous souhaitons mettre en lumière 
les jeunes talents français qui façonnent l'avenir de 
la santé en France et dans le Monde. Entrepreneurs, 
chercheurs ou dirigeants, ces personnalités se 
distinguent par leurs parcours, leurs contributions 
actives à l'amélioration des pratiques médicales, à 
la recherche fondamentale et au développement de 
thérapies innovantes pour les patients. 
 

Acteur international de la santé avec un ancrage 
historique en France, notre Groupe, Servier, investit 
durablement dans la recherche et l’innovation. 
Notre indépendance nous permet en outre de nous 
consacrer au progrès thérapeutique avec une vision 
de long terme. Récemment, nous avons ouvert notre 
hub mondial de R&D au cœur du plateau Paris-Saclay 
illustrant ainsi notre attachement à faire rayonner la 
recherche française dans le monde. 

Nous avons en France, des atouts considérables, notre 
écosystème est riche, cultivons le pour affirmer notre 
souveraineté au sein d’une Europe compétitive !   

Bravo à vous, vous qui faites rayonner l’innovation 
française.   

Olivier LAUREAU
Président

Fondation  & Groupe Servier

CHOISEUL LEADERSHIP ENGAGÉ
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Depuis la création de Biotech Dental il y a plus de 
35 ans, innover dans le secteur de la santé est 

devenu une tradition au sein du groupe.

Porteur de nombreuses innovations, depuis la 
révolution Kontact, symbole de l’excellence de 
l’implantologie française jusqu’à l’IA Générative 
avec OLI : la tech au service de nos équipes de 
professionnels dentaires et de nos praticiens 
partenaires, en passant par l’orthodontie avec 
notamment les gouttières invisibles Smilers, ou 
encore par la Photobiomodulation, cette technologie 
d’apaisement et de cicatrisation par la lumière ; 
le groupe a été de toutes les vagues d’innovation 
participant à l’avènement d’une dentisterie digitale 
et personnalisée.

Afin de fournir ces solutions innovantes aux praticiens 
dentaires et à leurs patients, le groupe a investi très 
tôt dans une production Made in France, symbolisée 
par les usines 4.0 du groupe mêlant impression 3D, 
robotisation, solutions digitales, mais aussi recyclage 
des chutes de production et souci d’une certaine 
frugalité dans la sollicitation par nos IA des serveurs 
informatiques.

Car la technologie au sein du groupe Biotech Dental, 
pensée par l’humain et pour les besoins humains doit 
avant tout porter nos valeurs.

C’est tout le sens de notre partenariat avec l’Institut 
Choiseul pour cette prometteuse sélection des 40 
personnalités de moins de 40 ans qui font l’innovation 
en santé.

Investir notre confiance dans l’avenir, dans le progrès, 
dans les personnalités entrepreneuriales fortes 
et engagées ; investir pour l’avenir de l’excellence 
française en santé, ce sont nos valeurs communes ! 
C’est notre engagement commun ! 

Notre groupe sera toujours aux côtés de ceux qui 
entreprennent l’avenir de la santé. Conscients de 
leur rôle majeur dans notre objectif commun, nous 
sommes partenaires de tout ces acteurs d’avenir avec 
le sourire qui caractérise notre groupe.

Plus que jamais nous envisageons l’avenir du sourire 
et nous envisageons l’avenir de la santé avec le 
sourire !

L’Innovation en santé pour tradition 

Philippe VERAN
Président-directeur général

Biotech Dental Group



7

Fort d'un écosystème unique qui rassemble 
entreprises, institutions académiques, centres 

de recherche et structures hospitalières, la région 
des Hauts-de-France se positionne comme un 
véritable laboratoire à ciel ouvert pour les avancées 
technologiques et médicales. Ce territoire, riche 
en savoir-faire et en talents, s'affirme aujourd'hui 
comme un pilier incontournable de l'innovation en 
santé, prêt à relever les défis liés aux pathologies, à 
la prévention, au vieillissement de la population et à 
l'adaptation des soins aux besoins de demain.

En quelques chiffres, la filière santé régionale 
se traduit par quelques 32 000 emplois et 1 100 
entreprises pour un chiffre d'affaires de près de 
13,5 milliards d'euros et 4000 chercheurs publics et 
privés. Notre filière, 3ème pôle d’excellence santé 
de France, rassemble ainsi un vaste réseau de start-
ups, laboratoires, PME et PMI, et aux côtés de grands 
groupes au rayonnement mondial, occupant une 
place particulière dans l'économie régionale.

Acteurs de la recherche, start-ups, entreprises et 
industries se mobilisent tous autour de l'innovation 
et de la santé de demain, contribuant à faire de cette 
région un leader en matière de recherche scientifique, 
de santé numérique et de technologies médicales 
avancées. 

Eurasanté et l'Institut Choiseul s’associent 
aujourd'hui afin de valoriser les figures importantes 
de la santé de demain. En unissant leurs expertises et 
leurs réseaux, je suis persuadé que notre partenariat 
créera un impact significatif et durable, en renforçant 
toujours plus la position nationale des Hauts-de-
France dans le domaine de l'innovation en santé.

La dynamique de notre filière régionale illustre 
parfaitement la synergie nécessaire pour transformer 
les défis sanitaires en opportunités de progrès. 
L'engagement collectif des chercheurs, entrepreneurs 
et professionnels de santé renforce la position de 
cette région comme un acteur clé de l'innovation en 
santé. Grâce à cette mobilisation, les Hauts-de-France 
continuent de développer des solutions innovantes et 
adaptées aux besoins changeants de la population, 
assurant ainsi un avenir prometteur pour la santé et 
le bien-être de tous.

Étienne VERVAECKE
Directeur général

Eurasanté

CHOISEUL LEADERSHIP ENGAGÉ
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Chez Orange Business, nous sommes persuadés 
que la transformation du secteur de la santé ne 

se fera qu’avec le concours de l’ensemble des acteurs. 
Fédérer la filière et encourager les innovations sont 
les atouts clés pour garantir une meilleure prise en 
charge des patients, s’assurer de l’accès au soin pour 
tous et concourir au mieux vieillir en bonne santé à 
domicile. C’est le sens de notre soutien à l’Institut 
Choiseul que nous avons engagé pour participer 
activement à la structuration de cet écosystème et 
favoriser les synergies entre innovation et santé. 

Nous avons la conviction qu’il est indispensable 
de créer de nouvelles perspectives pour la santé de 
demain. Pour cela, il est essentiel de soutenir et de 
promouvoir les nouveaux talents qui repensent, 
réinventent et restructurent la prise en charge des 
patients. Les acteurs présents dans le classement 
des 40 professionnels de moins de 40 ans, sont les 
moteurs d’une transformation du système de santé 
plus résilient, plus performant, plus juste, dans 
des environnements souverains. Ils sont aussi les 
marqueurs d’une nouvelle génération de dirigeants 
qui posent les briques d’une prise en charge plus 
responsable, en portant un regard nouveau sur les 
usages d’aujourd’hui et en imaginant ceux de demain. 
Avec son positionnement unique d’opérateur et 
intégrateur réseau et numérique de référence, Orange 
Business accompagne les agences institutionnelles de 
santé, les établissements de santé et les industriels 
dans leurs transformations numériques. Nos solutions 
couvrent l’ensemble du continuum de service : de la 
collecte de la donnée, à l’hébergement, l’analyse, le 
partage et la sécurisation de celle-ci dans un cadre 
de confiance.

Notre filiale Enovacom, leader de l’interopérabilité 
des données de santé propose des solutions 
d'entrepôt de données de qualité, d’intermédiation 
avec d'autres acteurs, comme les entreprises 
pharmaceutiques, afin d'aider à valoriser cette 
donnée auprès des consommateurs. Au service 
des patients et des professionnels de terrain, nos 
solutions de télémédecine programmée ou d’urgence, 
de télérégulation et télé-expertise apportent une 
réponse concrète aux déserts médicaux et l’accès aux 
soins pour tous.

Nos experts d’Xpéris intègrent des solutions d'IA 
dans leurs offres, notamment dans le domaine de la 
radiologie, pour des applications telles que l'aide au 
diagnostic, pour guider les radiologues et en second 
lieu, accélérer la recherche médicale. Ils intègrent 
également des solutions d’IA dans la génération 
de comptes-rendus médicaux pour améliorer la 
complétude des dossiers patients et renforcer la 
qualité des entrepôts de données. 

Pour toutes ces raisons, et parce que l’audace et la 
créativité des lauréats nous inspirent et stimulent 
nos réflexions, Orange Business est fier de collaborer 
au lancement du classement des 40 professionnels 
de moins de 40 ans qui feront la santé numérique de 
demain. Nous sommes convaincus que ces lauréats 
seront porteurs d’innovations pertinentes qui 
amèneront à surmonter les défis actuels, à trouver des 
solutions à des enjeux devenus vitaux et à façonner la 
santé de demain. 

Alors, dès aujourd’hui, faisons-leur confiance et 
donnons-leur les moyens de leurs ambitions. 

Faire de l’innovation un catalyseur de la transformation 
d’un système de santé plus résilient, plus performant,  

plus juste et plus souverain

Cécile VAZEILLE
Directrice business développement 

Secteur Public Santé
Orange Business
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Pionnier(e), c’est certainement le qualificatif qui 
nous vient à l’esprit quand on évoque le secteur 

de la santé sur Maddyness. Un qualificatif qui vise à 
la fois les chercheurs, les entrepreneurs mais surtout 
l’ensemble de la profession médicale. La capacité de 
ces acteurs à innover, à créer, et à repenser les modèles 
traditionnels est ce qui fait la force de notre système 
de santé aujourd’hui. Leur travail infatigable permet 
de répondre aux besoins croissants de la population 
tout en s’adaptant aux nouveaux défis que pose notre 
époque.

C’est une fierté que de posséder un système aussi 
vertueux que le modèle français. Loin d’être infaillible, 
il est devenu important de le réinventer à travers des 
initiatives audacieuses. Ces innovations ne se limitent 
pas à la technologie ou à la recherche, mais s’étendent 
également à la gestion des ressources, à l’organisation 
des soins, et à l’amélioration continue de la qualité 
de vie des patients. C’est justement cette audace qui 
vient alimenter nos colonnes quotidiennement, en 
étudiant les plus belles réussites entrepreneuriales, 
très souvent épaulées par des financements hybrides. 
Ce mariage entre les intérêts publics et privés, est 
parfois dérangeant pour certains, mais il est essentiel 
pour faire face aux défis immenses que représente 
la santé publique aujourd’hui. Les défis sanitaires 
sont nombreux, et ce classement des personnalités 
qui façonnent la santé de demain apporte une dose 
d’audace et d’inspiration essentielle à notre pays.

Une santé réinventée, c’est aussi une santé qui devient 
de plus en plus ouverte et traçable. Les wearables ont 
fait leur apparition dans nos vies il y a plus d’une 
dizaine d’années maintenant, et ce sont aujourd’hui 
des compagnons de notre quotidien. Grâce à ces 
dispositifs, les patients peuvent suivre de près leur 
état de santé, anticiper les problèmes, et ajuster leurs 
comportements en conséquence. Cette accessibilité 
vient nourrir une approche plus individuelle et 
une fenêtre sur le monde des données de la Santé, 
enjeux des prochaines années et dont la France est 
une nouvelle fois pionnière. L’analyse et l’utilisation 
de ces données ouvriront de nouvelles perspectives 
pour la prévention, le diagnostic, et le traitement des 
maladies.

À travers l’ensemble des communications reçues 
quotidiennement par notre rédaction, il est 
impossible de ne pas entrevoir un futur souhaitable 
dans le secteur de la santé. Ce futur se dessine à 
travers des collaborations renforcées, une meilleure 
intégration des technologies numériques, et une 
attention constante portée aux besoins des patients. 
Soutenir ce classement publié par l'nstitut Choiseul 
est, pour Maddyness, une marque d’engagement fort 
pour tous les profils que nous aurons la chance de 
mettre en avant.

Gardons notre santé pionnière

Étienne PORTAIS et Louis CARLE
Co-fondateurs 

Maddyness
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Servier est un groupe pharmaceutique international gouverné par une Fondation, qui aspire à avoir 
un impact sociétal significatif pour les patients et pour un monde durable. Leader mondial en 
cardiologie, en hypertension et dans les maladies veineuses, Servier a pour ambition de devenir un 
acteur majeur et innovant dans le domaine de l’oncologie en ciblant des cancers rares et difficiles à 
traiter. C’est pourquoi le Groupe y consacre près de 70 % de son budget de R&D. 2ème acteur privé 
mondial présent dans 150 pays, Servier emploie 22 000 collaborateurs et a réalisé un chiffre d’affaires 
de 5,3 milliards d’euros en 2022/2023.

Acteur mondial dans le domaine du diagnostic in vitro depuis 1963, bioMérieux est présente dans 
45 pays et sert plus de 160 pays avec un large réseau de distributeurs. En 2023, le chiffre d'affaires de 
bioMérieux s’est élevé à 3,7 milliards d'euros, dont plus de 90 % ont été réalisés à l’international (hors 
France). bioMérieux offre des solutions de diagnostic (systèmes, réactifs, logiciels et services) qui 
déterminent l’origine d’une maladie ou d’une contamination pour améliorer la santé des patients et 
assurer la sécurité des consommateurs. Ses produits sont utilisés principalement dans le diagnostic 
des maladies infectieuses. Ils sont également utilisés pour la détection de micro-organismes dans 
les produits agroalimentaires, pharmaceutiques et cosmétiques. bioMérieux est une société cotée en 
Bourse sur Euronext Paris.

Depuis plus de 30 ans, Eurasanté accompagne les chercheurs, porteurs de projets et entreprises 
de la filière santé-nutrition Hauts-de-France dans leurs projets de recherche, de création et de 
développement d'activités. Son objectif ? Contribuer au développement économique de la région en 
créant des emplois et des richesses sur le territoire, tout en améliorant la prévention et le soin.

Eurasanté anime 4 incubateurs-accélérateurs : le Bio-Incubateur Eurasanté (santé), Euralimentaire 
(Foodtech), Vivalley (sport-santé / bien-être) et Eurasenior (silver économie) et 4 campus de 
référence dont le Parc Eurasanté situé au coeur de l'un des plus grands campus hospitalo-universitaire 
d'Europe.

Le groupe Biotech Dental engagé dans la construction d’un monde de sourires depuis 1987, propose 
une offre dentaire globale, de l’implantologie avec la marque Kontact, de la gamme de logiciels 
Nemotec, des aligneurs invisibles Smilers®, aux appareils de photobiomodulation ATP38 ou encore 
à la plateforme numérique LaGalaxy. Le Groupe dirigé par Philippe et Olivia Veran, dont le siège 
social est situé à Salon de Provence emploie plus de 850 personnes et est présent dans 90 pays dans 
le monde. Leader de la dentisterie française et européenne, le groupe est engagé pour la performance 
écologique et sociétale à travers ses programmes de recyclage et de décarbonation.
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Edwards Lifesciences est le leader mondial des innovations médicales axées sur les maladies 
cardiaques structurelles, les soins intensifs et la surveillance chirurgicale. Nous opérons dans plus de 
100 pays. Fondée en 1958 par Miles Lowell Edwards, la société a développé la première valve mitrale 
Starr-Edwards, révolutionnant ainsi les soins cardiaques. Aujourd'hui, nous créons des valves 
cardiaques et des systèmes de surveillance avancés, collaborant avec des médecins pour offrir des 
solutions innovantes qui améliorent la vie des patients atteints de maladies cardiovasculaires.

Maddyness, le média préféré de la nouvelle génération de décideurs économiques, rassemble depuis 
2013, les entrepreneurs, les investisseurs et les grandes entreprises qui façonnent l’économie de 
demain. Couvrant l’actualité de l’écosystème Entrepreneuriat, Innovation et Impact, en France et à 
l’international, Maddyness est devenu un outil indispensable pour plus de 122 millions de lecteurs 
chaque année. Labellisé B Corp depuis 2021, Maddyness s’engage auprès de son lectorat, avec une 
information économique de qualité, à donner les clés de lecture d’un avenir économique composé de 
solutions durables.

Orange Business, intégrateur réseaux et services numériques de confiance, est la branche dédiée aux 
entreprises et aux organismes publics.

Orange Business propose des solutions numériques bout-en-bout pour répondre aux enjeux de 
ses clients, s’appuyant sur les 3 C de sa stratégie d’acteur de confiance : Connectivité, Cloud et 
Cybersécurité. Ainsi qu’avec l’IA générative souveraine.

Orange Business accompagne les acteurs de la santé depuis plus de vingt ans : avec Enovacom, 
filiale e-santé leader sur l’interopérabilité, qui renforce ses atouts avec l’acquisition d’acteurs de la 
télémédecine.  
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À propos 
 
À travers son Club Santé, l’Institut Choiseul anime depuis 2014 une communauté 
d’acteurs de premier plan de la santé en France.

Le Club Choiseul Santé entend favoriser la réflexion sur les grands enjeux qui 
structurent le domaine de la santé et accompagner le secteur dans ses mutations 
profondes en réunissant régulièrement des experts et praticiens – acteurs 
économiques, parlementaires et élus, représentants des institutions de santé, 
professionnels de santé – autour d’intervenants de premier plan, et en publiant des 
documents d’analyse et de prospective.

En créant des ponts entre le monde public de la santé et des acteurs privés – grands 
groupes, PME, startups – il permet à tous de capter des signaux, de promouvoir 
des initiatives et de réfléchir collectivement aux défis qui font l’avenir de ce secteur 
stratégique. 

À propos du Top 40 Santé

Raison d’être

Pilier de notre « souveraineté » collective, la santé fait converger enjeux économiques, 
technologiques, organisationnels et territoriaux dans un contexte où les ressources 
aussi bien financières qu’humaines se contractent et que les risques sanitaires et les 
enjeux médicaux ne cessent de se complexifier. 

Objet politique et économique par excellence, la santé se trouve trop souvent mise 
à la une pour des raisons négatives (crises hospitalières ou sanitaires), et reste 
sinon mal connue ou considérée comme un objet technique réservé aux experts : 
professionnels de santé, économistes de la santé, hauts fonctionnaires... 

La France regorge pourtant d’initiatives concurrentielles et disruptives qui placent 
l’innovation en santé au cœur de leurs modèles. A travers elles, il est possible 
d’incarner positivement ce qu’il se fait de mieux en santé, et promouvoir les 
solutions technologiques comme organisationnelles qui répondent concrètement 
aux défis sanitaires et médicaux. Optimisation du système de santé, recherche 
fondamentale et applications, soutien aux stratégies de prévention, accessibilité aux 
soins, personnalisation et développement de nouveaux traitements, amélioration 
des pratiques médicales : l’innovation en santé a de nombreux visages.
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L’Institut Choiseul entend mettre en lumière les acteurs qui font bouger les 
lignes dans le secteur de la santé par l'innovation : 40 professionnels, fondateurs, 
entrepreneurs, chercheurs qui innovent, appliquent, exportent, digitalisent, ré-
industrialisent pour un écosystème de santé plus résilient et conquérant.

Autour du palmarès

Ce palmarès repose sur le savoir-faire de l’Institut Choiseul dans le décryptage 
des grands enjeux économiques, l’identification et la mise en réseau d’acteurs 
économiques de premier plan, particulièrement dans le champ de la santé à travers 
le Choiseul Santé.

40 profils seront valorisés selon les critères suivants : 

• Des fondateurs entrepreneurs de medtechs et biotechs ; 

• Des dirigeants d’autres entreprises innovantes spécialisées dans le secteur de la 
santé ; 

• Des dirigeants d’incubateurs de start-ups de la santé ;   

• Des dirigeants d’organisations parapubliques actives dans la dynamisation du 
système de santé. 

Méthodologie 

Les critères fondamentaux de sélection sont : 

• Avoir 40 ans ou moins au 1er janvier 2024 

• Avoir une contribution active à l’innovation en santé en France en innovant dans 
des catégories tels que :  

 - Les technologies médicales et dispositifs médicaux : développement de dis-
positifs médicaux avancés (implants, prothèses, équipements de diagnostic 
médical, appareils médicaux connectés, etc.) ; 

 - Le pharmaceutique et la biotechnologie : développement de nouveaux mé-
dicaments, thérapies géniques, thérapies cellulaires et vaccins ; 

 - La santé numérique qui regroupe les solutions innovantes dans les domaines 
de la télémédecine, de l'e-santé, de l'intelligence artificielle appliquée à la 
santé, ainsi que des technologies et des services de santé à domicile ;  

 - La recherche médicale et biologique : biologie moléculaire, neurologie, 
oncologie, génomique, etc. 
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• L’expérience, le parcours et les réalisations des lauréats : parcours professionnel 
et entrepreneurial (structures fréquentées, évolution au sein de celles-ci, pro-
jets portés), contributions à l’écosystème de la santé (réalisation de travaux de 
recherche), récompenses, etc. 

• Situation actuelle : prise en compte du poste occupé durant l’année de réalisa-
tion du classement, de l’impact et de l’influence dans l’écosystème de santé.

• Prise en compte du potentiel des projets portés par les sélectionnés : réponse 
innovante à une problématique de santé impactant la population, spécialisation 
dans un secteur de niche (ex maladies rares), positionnement précurseur, etc. 

Légende

Poste
EntrEprisE

Catégorie

ÂgePrénom NOM
Photo Logo

Remerciements
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Co-fondatrice & Directrice générale
Mapatho

Santé numérique

35 ansAxelle AYAD

Co-fondatrice & Directrice technique
Dillico

Technologies médicales  
et dispositifs médicaux

35 ansFlora BINDER

Directrice générale & Co-fondatrice
sonio

Technologies médicales  
et dispositifs médicaux

40 ansCécile BROSSET DUBOIS

Vice-présidente Oncologie et Hématologie
astraZEnEca

Pharmaceutique  
et biotechnologie

38 ansAuriane CANO-CHANCEL

Co-fondatrice & Directrice générale
nuMi

Pharmaceutique  
et biotechnologie

28 ansEden BANON-LAGRANGE

Fondateur & Directeur général
posos

Technologies médicales  
et dispositifs médicaux

40 ansEmmanuel BILBAULT

Co-fondateur & Directeur général
MEtyos

Santé numérique

34 ansAlexandre BOULANGER

Co-fondatrice & Présidente
GanyMED robotics

Technologies médicales  
et dispositifs médicaux

35 ansSophie CAHEN

Directrice déléguée
assurancE MalaDiE Organisation parapublique

35 ansMarguerite CAZENEUVE

Co-fondateur & Directeur général
GlEaMEr

Technologies médicales  
et dispositifs médicaux

36 ansChristian ALLOUCHE
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Directeur général 
iQVia

Technologies médicales  
et dispositifs médicaux

35 ansThibault CHESNEL

Directeur général 
thEraclion

Technologies médicales  
et dispositifs médicaux

39 ansMartin DETERRE

Délégué général 
MEDicEn paris rEGion

Recherche médicale  
et biologique 

35 ansJulien ETTERSPERGER

Directeur général 
Giphar

Pharmaceutique  
et biotechnologie

36 ansPierre-Xavier FRANK

Directeur général 
corWaVE

Technologies médicales  
et dispositifs médicaux

38 ansLouis de LILLERS 

XX

Co-fondateur & Directeur général
callyopE

Santé numérique

30 ansMartin DENAIS

Co-fondateur & Directeur général
naoX tEchnoloGiEs

Technologies médicales  
et dispositifs médicaux

32 ansHugo Cuong DINH

Co-fondateur & Directeur général
praXysanté

Santé numérique

37 ansDamien FOREST

Co-fondateur & Directeur des opérations
Dna script

Pharmaceutique  
et biotechnologie

39 ansSylvain GARIEL

Président 
curEEty

Technologies médicales  
et dispositifs médicaux

34 ansFrançois-Guirec CHAMPOISEAU



20

CLASSEMENT

Co-fondateur & Directeur général
synapsE MEDicinE

Santé numérique

37 ansClément GOEHRS

Directeur général
FiZiMED

Technologies médicales  
et dispositifs médicaux

36 ansEmeline HANH

Directrice générale
MEDaViZ

Santé numérique

38 ansStéphanie HERVIER

Directeur général
apMonia thErapEutics 

Recherche médicale  
et biologique 

38 ansAlbin JEANNE

Co-fondatrice & Directrice des opérations
nabla

Santé numérique

38 ansDelphine GROLL

Fondateur & Directeur général
Kiro

Recherche médicale  
et biologique 

32 ansAlexandre GUENOUN

Présidente & co-fondatrice 
libhEros

Santé numérique

35 ansFlorence HERRY

Co-fondateur & Directeur général
liFEn

Recherche médicale  
et biologique 

34 ansAlexandre HUCKERT

Co-fondatrice & Directrice générale
sorElla carE

Santé numérique

38 ansClémence LEJEUNE

Co-fondateur & Directeur général
tilaK hEalthcarE

Santé numérique

40 ansEdouard GASSER
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Directeur général
aXorus

Pharmaceutique  
et biotechnologie

39 ansJean-Damien LOUISE

Co-fondatrice & Directrice générale
roFiM

Santé numérique

37 ansEmilie MERCADAL

Co-fondatrice & Directrice générale
tEalE

Santé numérique

36 ansJulia NÉEL BIZ

Co-fondateur
MonKa

Santé numérique

38 ansEtienne RUBI

Cheffe de projet - R&D Oncologie et Immuno-
oncologie

Pharmaceutique  
et biotechnologie

40 ansIbtissam MARCHIQ

Co-fondatrice & Directrice des opérations
aQEMia

Pharmaceutique  
et biotechnologie

35 ansEmmanuelle MARTIANO ROLLAND

Co-fondateur & Directeur général
MEDaDoM

Santé numérique

32 ansElie-Dan MIMOUNI

Co-fondateur & Directeur technique
QuantiQ.io

Technologies médicales  
et dispositifs médicaux

33 ansFabien NIEL

Fondateur & Directeur général
WanDErcraFt

Technologies médicales  
et dispositifs médicaux

36 ansNicolas SIMON

Directrice générale adjointe
Eurasanté

Recherche médicale  
et biologique 

40 ansPerrine LESPAGNOL
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À PROPOS DE
L’INSTITUT CHOISEUL

L’Institut Choiseul est un think and do tank indépendant, non partisan et à but 
non lucratif. Il se dédie au décryptage des grands enjeux économiques et à la 

fédération de la jeune génération économique. 

Pour alimenter le débat public et incarner les dynamiques économiques en cours, 
l’Institut Choiseul produit des Notes Stratégiques, des études ponctuelles et des 
classements de jeunes leaders. Pour fédérer et animer ses communautés, il déploie des 
évènements de haut-niveau mêlant networking convivial, témoignages d’experts et de 
praticiens et échanges sur des sujets de prospective, sur différents territoires et verticales 
économiques, en France, en Europe et en Afrique.

Au croisement de la communauté d’affaires et du cercle de réflexion, l’Institut 
Choiseul offre une plateforme aux décideurs économiques privés comme publics pour 
s’identifier mutuellement, se mettre en réseau, promouvoir leurs initiatives et réfléchir 
aux grandes tendances économiques de demain.

Avec le Choiseul 100, l’Institut Choiseul identifie et met en lumière depuis 2013 les 
200 décideurs économiques de moins de 40 ans qui font bouger les lignes de l’économie 
française. Composé d’un top 100 et de 100 profils complémentaires, il est actualisé chaque 
année et publié dans les pages du Figaro Magazine. Ses différentes éditions ont donné 
corps à une communauté composée aujourd’hui de plus de six cent « Choiseuliens », 
lauréats et alumni, qui se réunissent plusieurs fois par an et constituent le noyau dur 
de la communauté Choiseul au sens large, qui se veut être l’incarnation du dynamisme 
économique de la France.

Directeur de la publication

Pascal Lorot

Directeur du projet

Paul Gadel

Responsable du projet

Aurore Letey

Chargée du projet

Lyssandre Bourdot
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