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e suis heureux de dévoiler ce « Top 40 » unique

en son genre. Il s'inscrit dans la continuité de
I'engagement de D'Institut Choiseul pour I'impact
territorial, que nous portons depuis plusieurs années,
notamment sur les territoires des Hauts de France et
de la Région Sud, a travers la communauté Choiseul
Ville de demain, et plus généralement par I'inscription
croissante des enjeux d’industrialisation, d’équilibre
territorial, d’entreprenariat local dans nos différents

classements, évenements et analyses.

Ce Top 40 est une nouvelle pierre apportée a cet
édifice. Plus que jamais, il témoigne du réle moteur
des territoires pour penser I’économie de demain
et, ne craignons pas de le dire, l'avenir de notre
pays, qui est parfois en mal de projets concrets de

transformation.

Ce Top 40 est né de I'envie de réfléchir a l'avenir

d’'un territoire en transformation et, comme
toujours chez Choiseul, de le faire a travers ceux qui

I'incarnent.

Pourquoi le Grand Roissy ? Ce territoire situé
stratégiquement entre la Région Hauts-de-France et
Paris joue un réle majeur dans I’économie de notre
pays. Al’heure oti la capitale déborde de ses anciennes
frontieres, ot la mondialisation se métropolise, ot les

cartes des centres et des périphéries sont rebattues, il
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incarne tous les enjeux de transition pour demain :
transition territoriale, transition sociale et pour
I'emploi, transition énergétique, transition vers une

mobilité renouvelée.

Il nous a paru évident de mettre en lumiére
ce territoire et de participer, a notre échelle, a sa
transformation, en identifiant et en fédérant les
acteurs clés qui en fagonnent l'avenir économique,
culturel, territorial. De penser le Grand Roissy

comme un « territoire pilote » de la France de 2050.

Fidele au format Choiseul, ce Top 40, mis a jour
chaque année, est la pierre d’'angle d’'une communauté
qui se réunira régulierement entre décideurs locaux
de tous horizons, dirigeants d’entreprises de toutes
tailles, acteurs associatifs et institutionnels, décideurs
et « influenceurs » du territoire et de son attractivité.
Pour penser l'avenir et nouer des collaborations a
impact.
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Philosophie de I'étude

En cette fin d'année 2023, I'Institut Choiseul se fixe la mission d’identifier les forces
vives qui font I'avenir économique et territorial du Grand Roissy, de les promouvoir
aupres de tous les acteurs du territoire et de les réunir pour faire émerger des projets
concrets de développement en commun.

Dans la continuité de cette implantation territoriale et de son intérét pour les enjeux
et acteurs de 'aménagement des territoires et de la vie économique locale, Choiseul
met aujourd’hui la focale sur un territoire en transition répondant a de nombreux
enjeux de transformation.

Le Grand Roissy est un carrefour économique majeur en France. Le Choiseul Grand
Roissy vise ainsi a exploiter pleinement ce potentiel en encourageant l'innovation,
le développement durable et les nombreuses coopérations entre les associations, les
acteurs publics et les entreprises.

Ce projet ambitieux englobe de nombreuses thématiques, de l'urbanisme a la
mobilité, en passant par le développement économique et la qualité devie. Il cherche
a créer un écosysteme propice a la croissance des entreprises et a 'amélioration
des infrastructures. De méme, le Choiseul Grand Roissy accorde une attention
particuliere a la promotion de 'emploi local et a la mise en place de politiques
environnementales responsables engagées en faveur d'un avenir plus durable.

L'esprit de collaboration et I'engagement des parties prenantes seront au cceur de
cette initiative. Les talents émergents joueront ainsi un role essentiel dans la réussite
de ce projet, en apportant aussi bien leur expertise que leur énergie pour continuer a

faconner ce territoire hors du commun.

Autour du classement

Cette nouvelle édition du Choiseul Grand Roissy repose sur une méthodologie
rigoureuse et une approche méthodique pour identifier les acteurs clés du territoire.
Al'image des autres initiatives portées par I'Institut Choiseul, cette démarche met en
lumieére les talents et les leaders émergents qui contribuent a la vitalité économique
du scope roisséen.

Le processus de sélection pour le Choiseul Grand Roissy repose sur une recherche
approfondie ainsi qu'une veille attentive des dynamiques locales impliquées dans
I'évolution du Grand Roissy. L'objectif est de mettre en lumiére celles et ceux qui
sont a 'avant-garde de la transformation de ce territoire stratégique.

Ceclassements’engage au fondement d'une communauté dynamique et engagée. Les
lauréats se rassembleront régulierement lors d’événements favorisant la réflexion et
les échanges constructifs. Cette nouvelle plateforme, initiée par I'Institut Choiseul,
transcende ainsi les clivages politiques et sectoriels pour favoriser la mise en réseau
et la sensibilisation mutuelle aux enjeux émergents du Grand Roissy.
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Les 40 lauréats du Choiseul Grand Roissy 2023 sont classés par ordre alphabétique.

L'étude étant arrétée au 1° septembre 2023, les évolutions professionnelles
postérieures n'ont pas été prises en compte.

Conditions d’admissibilité

Seuls les profils répondant a certaines conditions sont retenus :

- avoir 45 ans ou moins ;

- faire partie de la jeune génération agissant sur le territoire du Grand Roissy ;
- apporter une contribution active au territoire du Grand Roissy ;

- étre de nationalité francaise.

Critéres pondérés de sélection
Une série de criteres guide la pré-sélection et la sélection finale des lauréats. Parmi
les éléments pris en compte :

- le secteur d’activité de l'entreprise ou de l'organisation dans les réalisations
achevées, en cours et a venir ;

- lafonction de la personne dans l'entreprise ou dans l'organisation ;
- sonaction dans le cadre du développement du territoire ;

- la vision et la créativité dont la personne fait preuve au travers de ses
accomplissements ;

- son impact et son engagement en faveur des évolutions sociétales et des
transitions du territoire ;

- sacapacité de rayonnement et d'influence sur le territoire ;
- ses qualités personnelles et de leadership.

Cette sélection refléte le choix de mettre en lumiére certains secteurs, modéles et
types de profils, afin de dresser un état des lieux des forces vives qui font du Grand
Roissy un territoire incontournable. Quelques événements de haut niveau réuniront
ainsi cette communauté et des parties prenantes économiques tout au long de

I'année.
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Emeric dARCIMOLES

Directeur du développement
CHATEAU DE CHANTILLY

Thibault BARBUT

Directeur de sites
AREAS

Mehdi BARKA

Directeur général
SOS BAGGAGE

Flavien BAZENET

Directeur général délégué
Le CuBe GARGES

Khader BERREKLA

Architecte & Directeur général adjoint en charge
de I'aménagement urbain et du développement économique

VILLE DE GOUSSAINVILLE

Francois BLONDEL

Directeur commercial
URMET FRrANCE

Anna BORDES

Présidente
ADVEO

Sarah BOUSHABA

Fondatrice
SHAREAT

Damien BOYER

Directeur
GoopHaBitz

Moussa CAMARA

Fondateur & Président
Les DETERMINES
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34 ans

Chantilly

38 ans

Roissy-en-France

40 ans

Tremblay-en-France

39 ans

Garges-lés-Gonesse

31 ans

Goussainville

44 ans

Roissy-en-France

37 ans

Dammartin-en-Goéle

28 ans

Sarcelles

42 ans

Roissy-en-France

37 ans

Cergy
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Romain CARADAN

Directeur du Centre Commercial Aéroville
UniBaiL-RobAMco-WESTFIELD

Grégoire de la CROUEE

Directeur de la Business Line
Hue ONE

Christel DAGHER HAYECK

Directrice générale adjointe
SOEXIMEX

Anouar DOUADI

Président-directeur général
TRADEX

Geoffrey DUGARDIN

Directeur de région adjoint - Régions ile-de-France

et Nord-Est
SERIS SECURITY

Claire DURAND

Secrétaire générale
GRroUPE GUERBET

Marie-Anne EFFA-NGUINI

Directrice financiere - Afrique subsaharienne

SPIE OiL & Gas SERVICES

Guillaume GATTAZ

Directeur Business unit
RaDIALL

Matthieu GRASSI

Directeur
AssoclaTioN LA Case

Halima HOUILLE

Co-fondatrice & Directrice générale
LiNnk My BusiNEss
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36 ans

Roissy-en-France

42 ans

Tremblay-en-France

38 ans

Saint-Denis

44 ans

Mitry-Mory

29 ans

Roissy-en-France

37 ans

Villepinte

44 ans

Cergy

34 ans

Aubervilliers

31 ans

Villiers-le-Bel

44 ans

Roissy-en-France
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Romuald HUGUES

Vice-président
TSO

Emilie IVANDEKICS

Fondatrice & Créatrice
LA FourMILIERE 95

Ali KAJEIOU

Président
AssoclATION EUREKA

Quentin LACROIX

Directeur adjoint
Le DoMAINE DES VANNEAUX - MGALLERY

Sandrine LE BLANC

Directrice du Pole développement
LBD - LA Brosse & DupoNT

Sabrina LEVENEZ

Directrice de I’économie des territoires, de I'innovation

et du numérique

COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION Roissy Pays bE FRANCE

Déborah LICHENTIN

Directrice générale
CABLERIE DAUMESNIL

Clara LIZIER

Co-fondatrice
BeauTiGLoO

Garry LONDINIERE

Directeur des opérations
AssoclATION CREATIVE

Amélie LUMMAUX

Directrice générale adjointe du développement
durable et des projets & Membre du comité exécutif

Groure ADP

12

42 ans

Chelles

42 ans

Ecouen

27 ans

Goussainville

32 ans

Presles

43 ans

Villepinte

39 ans

Roissy-en-France

43 ans

Bobigny

30 ans

Roissy-en-France

36 ans

Garges-lés-Gonesse

38 ans

Tremblay-en-France

LA BROSSE & DUPONT
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Raphaél LUROIS

Directeur

AssOCIATION SEMER L'AVENIR RESPONSABLE

Guillaume de MONTESSUS

Président-directeur général
ONET AIRPORT SERVICES

Vincent PACCARD

Directeur Entertainment & Expériences
VIPARIS

Olivier ROLIN

Directeur du projet de ligne nouvelle Roissy-Picardie

SNCF Réseau

Yves ROQUEBERT

Directeur général
MaxiCorree SoLuTions IDF

Maxime SABRE

Directeur général
Lauba FRANCE

Gautier SINNIGER

Président-directeur général
THYSSENKRUPP PLASTICS FRANCE

Clément THIBAULT

Directeur des arts visuels et numériques
Le CuBe GARGES

Christina TZIKAS

Directrice générale
PHoeNIx FRANCE RETAIL

Laurent ZENOU

Directeur général
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30 ans

Garges-lés-Gonesse

40 ans

Roissy-en-France

36 ans

Villepinte

44 ans

La Plaine Saint-Denis

41 ans

Gonesse

35 ans

Roissy-en-France

33 ans

Le Mesnil-Amelot

33 ans

Garges-lés-Gonesse

38 ans

Saint-Ouen

39 ans

Roissy-en-France

“

mer Y A
slgavem’r

VIPARIS

RESEAU

) MaxiCoffee

°LAUDA

®

thyssenkrupp

GES
Wit

&2,

PHOENIX France Retail

a PHOENIX company

(NOVAIR)



A PROPOS DE
L’ INSTITUT CHOISEUL

‘Institut Choiseul est un think and do tank indépendant, non partisan et a but
non lucratif. Il se dédie au décryptage des grands enjeux économiques et a la
fédération de la jeune génération économique.

Pour alimenter le débat public et incarner les dynamiques économiques en cours,
I'Institut Choiseul produit des Notes Stratégiques, des études ponctuelles et des
classements de jeunes leaders. Pour fédérer et animer ses communautés, il déploie des
évenements de haut-niveau mélant networking convivial, témoignages d’experts et de
praticiens et échanges sur des sujets de prospective, sur différents territoires et verticales
économiques, en France, en Europe et en Afrique.

Au croisement de la communauté d’affaires et du cercle de réflexion, I'Institut
Choiseul offre une plateforme aux décideurs économiques privés comme publics pour
s'identifier mutuellement, se mettre en réseau, promouvoir leurs initiatives et réfléchir
aux grandes tendances économiques de demain.

Avec le Choiseul Grand Roissy, I'Institut Choiseul se fixe la mission d’identifier les
forces vives qui font 'avenir économique et territorial du Grand Roissy, de les promouvoir
aupres de tous les acteurs du territoire et de les réunir pour faire émerger des projets
concrets de développement en commun.

Directeur de la publication

Pascal Lorot

Responsable du projet

Pacifique Robineau

Chargés du projet

Adrien Ghioldi
Fadwa Belkaid

Conception graphique et mise en page

Clément Girardot



Institut Choiseul
12, rue Auber 75009 Paris, France

Tél. : + 33 (0)1 53 34 09 93
Email: contact@choiseul.info

www.choiseul.info
www.choiseul-france.com
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