
 

 

 

 

➢ Prix Choiseul Leadership Responsable 

Membres du jury  

Organisations : Institut Choiseul ; Kering  

Personnalités sondées dans le cadre de l’étude « Cap sur un Leadership Responsable » :  

Fabrice Barthélémy, Président du directoire, Tarkett ; Boris Derichebourg, Président de 

Derichebourg Multiservices ; Stéphane Ghioldi, Vice-président de Capgemini Invent ; Adeline 

Guérard, Directrice générale du groupe la Chaîne Thermale du Soleil ; Jérémie Lecha, 

Président du directoire du Groupe Roullier ; Sébastien Maire, Partner de Korn Ferry ; 

Emmanuelle Malecaze-Doublet, Directrice générale de PMU ; Alexandre Perra, Directeur 

exécutif innovation, RSE et stratégie d’EDF ; Brune Poirson, Directrice du développement 

durable d’Accor ; Bris Rocher, Président-directeur général du Groupe Rocher et Florence 

Verzelen, Directrice générale adjointe de Dassault Systèmes 

 

Nominés  

• Vincent AUREZ, Directeur de l’innovation et du développement durable, Novaxia 

• Pierre-Yves BURLOT, Directeur du développement durable, Séché Environnement 

• Pierre-Emmanuel SAINT-ESPRIT, Directeur de l'économie circulaire, Manutan 

• Juliette SICOT-CREVET, Directrice du développement durable, Groupe Seb 

• Dounia WONE, Directrice du développement durable et de l’inclusion, Vestiaire 

Collective 

 

Lauréat 2023 

Pierre-Emmanuel SAINT-ESPRIT, Directeur de l'économie circulaire, Manutan 

 

➢ Prix Choiseul Leadership à Impact 

Membres du jury  

Organisations : Institut Choiseul ; BDO en France  

Personnalités sondées dans le cadre de l’étude « Cap sur un Leadership à Impact » :  

Pierre Arlaud, Directeur impact & innovation sociale d’IDKIDS ; Noël Bauza, CEO de Zei ; 

Mathieu Cornieti, Président d’Impact Partners ; Julie Davico-Pahin, CEO d’Ombrea ; Alban 

Grolleau, Gérant d’Aktisea ; Antoine Hubert, CEO d’Ynsect ; Christel Jaffres, Fondatrice du 

Réseau Les Bergers ; Sébastien Maire, Partner de Korn Ferry ; Yohann Marcet, Directeur 

https://www.choiseul-france.com/cap-sur-un-leadership-responsable/
https://www.choiseul-france.com/cap-sur-un-leadership-a-impact/


 

général du pôle Expertises et Impact du groupe SOS ; Jean Moreau, CEO de Phenix ; Pierre-

Etienne Roinat, Président de Recommerce ; Rémi Said, Co-fondateur & Partner de Partech 

Impact ; Laure Verdeau, Directrice de l’Agence Bio et de Pierre Verlyck, CEO de POP School 

Nominés  

• Pierre-Emmanuel BERCEGEAY, Co-fondateur & Président, Ouihelp.fr 

• Simon BERNARD, Co-fondateur & Président, Plastic Odyssey 

• Laure BETSCH, Co-fondatrice & Présidente, Fairly Made 

• Benjamin SAADA, Fondateur & Président-directeur général, Fairmat 

• Lou WELGRYN, Co-présidente, Data for Good 

 

Lauréate 2023 

Lou WELGRYN, Co-présidente, Data for Good 

 

➢ Prix Choiseul Leadership Inclusif 

Membres du jury  

Organisations : Institut Choiseul ; Google France 

Personnalités sondées dans le cadre de l’étude « Cap sur un Leadership Inclusif » 

Diane Abrahams, ancienne Directrice de la stratégie du Groupe La Poste ; Anthony Babkine, 

Co-fondateur & délégué général de Diversidays ; Bénédicte Bahier, Directrice des Ressources 

Humaines de Legrand ; Moussa Camara, Président-fondateur de Les Déterminés ; Clara 

Chappaz, Directrice de la French Tech ; Ludovic de Gromard, CEO de Chance ;  Pierre 

Dubuc, Co-fondateur & CEO d’OpenClassrooms ; Mathilde Durie, Directrice générale de 

Norsys ; Angélique Gérard, Conseillère spéciale du Président du Groupe Illiad ; Carine Kraus, 

Directrice de l’engagement de Carrefour ; Sébastien Maire, Partner de Korn Ferry ; Marie-

Pierre Rixain, Députée de l'Essonne ; Jean-Thomas Schmitt, Président-directeur général 

d’Heppner 

Nominés  

• Souad BOUTEGRABET, Fondatrice & Présidente, DesCodeuses 

• Yann BUCAILLE-LANREZAC, Co-fondateur & Dirigeant, Café Joyeux 

• Grégoire DUCRET, Président, La Cloche 

• Caroline RAMADE, Co-fondatrice & Présidente-directrice générale, 50inTech 

• Théo SCUBLA, Co-fondateur & Président, each One 

 

Lauréate 2023 

Souad BOUTEGRABET, Fondatrice & Présidente, DesCodeuses 

https://www.choiseul-france.com/cap-sur-un-leadership-inclusif/

